CURSO: POLICIA DE NACIONES UNIDAS (UNPOL)

DESCRIPCION Y FUNDAMENTACION:

Ante las tareas que debe cumplir un policia en un despliegue de operaciones de paz,
CECOPAC imparte el curso “Policia de Naciones Unidas”, con miras a capacitar al
personal policial para cumplir funciones y tareas en misiones multiagenciales, con
mencién especial en MINUSTAH.

El curso se realiza en 14 dias con 10 horas pedagogicas diarias en dependencias de
CECOPAC y lugares que sean necesarias para los entrenamientos especificos.

OBJETIVOS DEL CURSO:

A. OBJETIVOS GENERALES:

1. Conocer los estandares en materia de Operaciones de Paz, que permitan cumplir
las funciones policiales como integrante de una misién de paz

2. Adquirir las competencias necesarias para el cumplimiento de las tareas y
funciones policiales en MINUSTAH
B. OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Conocer la organizacion de la ONU vy el propdsito de las operaciones de paz.

2. Enfatizar el marco juridico en que se desarrollan las Operaciones de Paz y las
politicas nacionales que regulan la participacién de Chile en estas misiones.

3. Aplicar técnicas, para la ejecucién de las tareas operacionales, que Naciones
Unidas encomienda a UNPOL, como integrante de la fuerza multinacional.

4. Aplicar destrezas y habilidades para el desarrollo de las diferentes funciones que
MINUSTAH asigna a UNPOL, en el area de mision.



DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS:

1 MODULO DE ENTRENAMIENTO COMUN

N° | ASIGNATURA

| Introduccion a las OPAZ

| Principios fundamentales de una OPAZ

Establecimiento y Operacionalizacién de los Mandatos del Consejo de
Seguridad en OPAZ

| Funcionamiento de una OPAZ

| Importancia del Derecho Internacional para una OPAZ

| Proteccion de los Derechos Humanos en una OPAZ

| Mujeres, Paz, Seguridad: Su rol en las Operaciones de Paz de ONU

| Proteccién de los Nifios y su rol en las Operaciones de Paz

| Trabajando con los otros miembros en una Misién

| Conducta y Disciplina
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| Explotacién y Abuso Sexual
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| Consecuencias de la mala conducta
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| HIV/SIDA en las Operaciones de Paz
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| Respeto por la Diversidad
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Seguridad y Proteccion

1. MODULO DE ENTRENAMIENTO ESPECIFICO POLICIAL

A CONTEXTO DE LA POLICIA ONU

1 | Politicas, pautas y procedimientos para policia de ONU

3 | Proyectos presentes y futuros

2 | Descripcién y perfil del trabajo policial

B ROLES DE LA POLICIA DE NACIONES UNIDAS

| Rol de la Policia de ONU

| El planificador policial

| Los Instructores y los Mentores policiales

| Principios del aprendizaje

| Asesores policiales especialistas

| Funciones Ejecutivas

| La Unidad Policial Formada (FPU)
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El rol sustantivo de la UNPOL en la reforma y reestructuracion de la
Policia Nacional




C.

ROLES DE APOYO POLICIAL

| DDR y la Policia de Naciones Unidas

| Proceso Politico y la Policia de ONU

| Civiles Adjuntos vy la Policia de ONU

| Informacion Publica y la Policia de ONU
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| Asistencia Humanitaria

TEORIA POLICIAL
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| Marco juridico

ADMINISTRACION DE PROYECTOS
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| Administracion de Proyectos
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| Construyendo la capacidad nacional para la Administracion de proyectos

SALUD PERSONAL

| Salud e Higiene Personal

| Manejo del Estrés

| Aspectos Culturales de la Misién

| HIV-SIDA, Malaria y Dengue
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| Cédigo de Conducta

AREA DE FORMACION COMPLEMENTARIA PARA POLICIAS ONU

| Reglas de Enfrentamiento (ROE)

| Cartografia

| GPS

| Primeros Auxilios

| Comunicaciones

| Reportes Policiales de la Mision

| Comunicacion y Negociacion
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| Coordinacion Civico Militar

MODULO DE FORMACION ESPECIFICA DE
POLICIAS ONU

MINUSTAH PARA

| Historia del Conflicto en Haiti

| Analisis Geografico de Haiti

| Mandato de MINUSTAH
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| Aspectos Administrativo para la Mision




5. MODULO DE FORMACION PRACTICA PARA POLICIAS ONU

|

1 | Instruccion Aplicada de Tareas Policiales

| 2 | Instruccion Aplicada de ROE

| 3 | Instruccion Aplicada de Negociacion

| 4 | Instruccion Aplicada de GPS

| 5 | Instruccién Aplicada de Reportes Comunicaciones
| 6 | Instruccion Aplicada RIOT

.7 | Encuestas, evaluaciones y Graduacién
Jefe de Curso : INSP. LUIS TOHA MEJIAS
Correo electronico l.toha@cecopac.cl

Fono de contacto 2994500

Correo electrénico cecopac@cecopac.cl




